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Sefioras
DIRECTORASIESECU, ESAGU, ESCER
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Asunto: envioinforme final de auditoria

Comedidamente me permito enviar a las sefioras oficiales, el'informe final de la -auditoria
interna especifica a los Procesos Logistica y Abastecimiento, Administracion de Recursos
Financieros, Adquirir Bienes y Servicios con el cédigo 8288, realizada en el periodo
comprendido del 16/1/2023 al 20/1/2023, en da cual se evidenciaron (2) hallazgos, para que
se realice la formulacidn de las acciones de mejoramiento aplicando la metodologia
dispuesta en el proceso 1MC-CP-0001 “Mejora continuale innovacion”, de conformidad con
las directrices, los plazos y lasiinstancias establecidas en la 1CI-GU-0002 “Guia para realizar
auditorias internas’, gue se encuentra publicada en la herramienta-Suite Vision Empresarial -
SVE. ‘

Atentamente,
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. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
§ POLICIA NACIONAL

OFICINA DE CONTROL INTERNO
GRUPO AUDITORIA INTERNA

INFORME FINAL AUDITORIA INTERNA ESPECIFICA A LOS PROCESOS LOGISTICA Y
ABASTECIMIENTO, ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS, ADQUIRIR BIENES Y
SERVICIOS

En cumplimiento' a la Directiva _Administrativa Transitoria''013 DIPON-ARCC\\del 22/03/2022
“Mantenimiento del Sistema de Conirol Internc de la Policia Nacional”; ademas, de'lo dispuesto en la Ley
87.del 23/11/1993 "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades
y organismos de Estado”; con el fin de evaiuar fa gestién y el control de los procesos e identificar los
aspectos susceptibles de mejora que permitan fortalecer el desempefio de los mismos, contribuyendo a
un mejor resultade de los objetivos institucionales y la mejora continua en la prestacion del servicio la
Direccion General de la Policia Nacional de Colombia, dispuso la realizacién de una auditoria interna

especifica a los procesos logistica y abastecimiento, administracion de recursos financieros. y -adquirir
' bienes y servicios,

1. OBJETIVOS
1.1 Objetivo General

Evaluara ejecucion, control vy la gestion de los Procesos Logistica y Abastecimiento, Administracion de
Recursos Financieros y Adquirir Bienes y Servicios; asl como, sus procedimientos interrelacionados,
desarrcliados en las unidades objeto de auditoria:

1.2  Objetivos Especificos
124 Verificar el despliegue del modelo de administracién de recursoslogisticos y financieres.

1.2.2 Evaluar los controles estandarizados desde el nivel'central para los componentes logistica y
abastecimiento, administracién de recursos financieros y adquirir bienesyy servicios, con el finde
detectar las desviaciones en Iz gjecucion-de los procedimientos.

1.2.3 Verificar el cumplimiento y aplicacién de los lineamientos de orden administrativo'y contable, que
proporcionen una mejora continua a los procesos, para salvaguardar y proteger el patrimonio
institucional.

1.2.4 Evaluar fa efectividad de ias “actividades realizadas en la recepcion,  almacenamiento,
sistematizacion en los. sistemas de informacion: de la Policia Nacional, administracion,
destinacién de los bienes y servicios adqguiridos, de acuerdo con“los lineamientos encla
Resolucion 05884 del 27/12/2019 "Porla cual se expide el manual para la administracionde los
recursos fogisticos de la Policia Nacionafl’.

1.2.5 Evaluar la ejecucian de‘los ingresos y los gastos ({reconocimiento, recaudo, pagos) asi come la
verificacion y.registro en la informacién financiera de los diferentes conceptos o. hechos
economices, dejando soportes de las'transacciones en log sistemas de informacion.

1.2.6 Constatar que los procesos coniractuales se desarrollen conforme & la normatividad legal
vigente, cumpliendo ias diferentes etapas y procedimientos establecidos para la adquisicion de
bienes y servicios.

127 Evaluar los riesgos identificados, acciones implementadas y determinar la posibilidad de sugerir
la inclusion de riesgos no identificados que afecten la integridad del sistema.

1.2.8 Verificar el cumplimiento de la Resolucion 08310 de 28/12/2016 “Por la cual se expide el Manual
del Sisterma de Gestién de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacionafl’.
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2. ALCANCE Y CRITERIOS DE AUDITORIA

La auditoria interna especifica se-efectus del 16/1/20237a! 20/1/2023, teniendoen cuenta los Procesos
Logistica y Abastecimiento-Administracién de Recursos Financieros y Adquirir Bienes y Servicios enlas
unidades objeto de auditoria para la vigencia del 2021 y 2022

3. METODOLOGIA

Laauditoria interna especifica se desarrollo en sitioy a través de los sistemas de informacion, teniendo en
cuenta los parametros establecidos por ladS0 19011:2018, punto A18, se utilizé la Guia para realizar
auditorla. interna 1CI-GU-0002 vy las {écnicas de auditoria como fueron: el useo de tecnoleglas de
informacién y comunicacion, la observacion, la entrevista,-verificacion de soportes'en la herramienta Suite
Visibn Empresarial y ia(realizacidn de pruebas-técnicas (sustantivas,“de cumplimiento y de doble
proposito), bajo los pardmetros de las Noffmas Gubernamentales Colombianas de Auditoria; que
permitieron realizar una evaluacion objetiva de las acciones desarrolladas y obtener evidencia suficiente
sobre el nivel de cumplimiento, grado de avance y efectividad de los planes deumejoramiento formulados,
actividad que se adelantd-de manera presencial para determinar la efectividad de las acciones de
cumpiimiento, donde las unidades objete de auditoria estuvieron atentos a los requerimientos(del equipo
auditor, garantizando ia adecuada ejecucidn de fa misma y. de ‘esta manera contribuir'a la toma de
decisiones del mando institucional:

4. RIESGO DE AUDITORIA

Posibles causas identificadas para ef gjercicio
de.auditoria
Que-las restricciones tecnoldgicas ydocumentalss no
Ri_1CI_ARCOI_0002_Concluir en forma fe.) permitan al auditor oblener la informacion
errdnea sohre'un proceso, procedimiento e Ot suficiente.
actividad auditada. Los auditores no-tienen la suficiente competencia
para auditar el proceso y/o procedimientos.

Riesgo-de fa Audiforia

En el ejercicio de auditoria no se presentt la materializacion del riesgo; asimismo, tampoco se identificaron
causas diferentes al riesge de auditorfa.

5. DESARROLLO DE LA AUDITORIA

Para |la auditoria interna especifica, se designé al sefior Capitadn JAIME ALFONSO CANIZALES ANGEL,
como auditer lider y un equipo auditor, asi:

UNIDAD AUDRITORES

CT. Jaime Alfonso Canizales Angel
ESECU | IT.John Egberto Fernandez Rey

IT. Jhon Jaime Borbon Cuellar

MY. Danjel Guillermo Caballero Sanchez
ESAGU | IT. Nelson Enrique Alvarez Tob6n

TES21 Eduardo Gomez Madrid

CT. Diana Marla Flérez Valencia

Sl. Sindy Yurani Marulanda Aguirre

ESCER

5.1 EJECUCION PLAN DE AUDITORIA

Se dio cumplimiento al plan-de auditoria, el cual fug dado a conocer con anterioridad mediante comunicado

oficial GS-2023-000345-REGI7 del 12/01/2023, asi mismo en la realizacién de las reuniones de apertura
y clerre de la auditoria na se presentaron observaciones.
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6. SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO

Durante el desarrollo de fa auditoria se evidencic que no tienen planes de mejoramiente abiertos.
7. FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES

No se presentaron fortalezas o aspectos relevantes durante el ejercicio de la auditorfa.

8. REVISION DE HALLAZGOS

En atencién a'los resultados presentados en el marco dedla auditoria interna especifica a los Procesos
Logistica y Abastecimiento, Administracién de Recursos Financieros, Adquirir Bienes y Servicios en las
escuelas ESAGU, ESCER y ESECU, mediante el comunicado oficial GS-2023-000334-ESCER del
24/01/2023, solicitaron la revision del hallazgo Ne. 1.

En este sentido, ta Oficina de Control Interno de la Policia Nacional en atencion a'lo dispuesto por la guia
para realizar audiferias-internas (1CI-GU-0002) y los argumentos presentados por la escuela-Carlos
Eugenio Restrepo ESCER, define mantener el hallazgo en el alcance y contenido dentro dellinforme final
de auditoria, por'ende, se envid la notificacion realizada mediante comunicacion oficial GS-2023-001609-
REGIS del3/2/2023.

9. RELACION DE HALLAZGOS

En el desarmolio de la auditaria 'interna especifica a 'los Procesos Logistica 'y Abastecimiento,
Administracion de Recursos Financieros y Adquirir bienes y Servicios, se svidenciaron los siguientes
haltazgos, asi:

ESCUELA DE POLICIA GARLOS EUGENIO RESTREPQ
HALLAZGO No. 1

Nivel: Estratégico (} Tactico {) Operacional (X)
Alcance: Administrativo (X) Presunto alcance disciplinaric () Presunto alcance fiscal () Presunto alcance
penal {)

Proceso: 1LA-CP-0001 CARACTERIZACION DEL PROCESO LOGISTICA Y ABASTECIMIENTC
Procedimiento: LA-PR-0019 ESTADISTICA Y CONTROL VEHICULAR

La Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, presentd debilidades en las actividades del primer
esquema de aseguramiento del sistema de‘control teniendo en cuenta que durante ei diligenciamiento del
Sistema-de Informacién para la Gestion del Equipo Automotor - SIGEA se encontrd doble registro de
suministro de combustible a los vehiculos de siglas 16-16-0021, 16-16-0045,,16-16-0017, en el tipode
combustible a los vehiculos 16-16-0032, 16-16-0045; v el no reporte-y registro de las novedades
presentadas con\\los automotores (motos'y vehiculos) asignados al personal de la Regional de
Incorporacion 6.

Evidencia:

Teniendo en guenta tas actividades 18 REALIZAR CONTROL A EQUIPC AUTOMOTOR Y ACTUALIZAR
SIGEA y. 19. REALIZAR CRUCE DE INFORMACION DATOS SIGEA VS SILOG, se realizo verificacion del
parque automotor adscrito a la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, y.el combustible suministrado
durante la vigencia 2022, donde se evidencid, glie no identificaron las. inconsistencias en el Sistema de
informacion para la ' Gestidon del Equipo Automotor SIGEA como se muestra en la siguiente tabla.
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';au?r:fan?étm de combustible gl 22/03/2022.

MDA Lisieia | puaca | FECHAY ga Snes | A o) Corie e | ki L0 | ST iRADO
escer | (ST AR RRONE0 1 4 1 Come ACPM (FEY rgazes | 70.204.24
BSCER | porto | ABJSO 1 2200020 L 40T cwe R O el B 35.112,12
esgER | I uUBE3, | 2200320 4a886 ADICIONAL™ |- ACPM - | 5404006 | ' 39401066
ESCER 1{1360‘21'16“ UUSB% 22’3;’2@ 44885 [0 CHIP |  ACPM:()54040( 377374 |- .768:02131
escer | (o1 22103720 | 878 CHIP AcPm | P%9%) qgsnz 108.461,34
EsGer | oo | FAJOT | 2200020 5 cHIP CORRIENTE | "9984 1 777202 89.276,30
ESGER | S00  NURIIEO) 220920 | 251080 chip | - Ackm | 20228) a77a70 | o 440.816,17
escer (1018 URgAQB 22’23’20 125109 | CHIP 1 0| CORRIENTE 20222 ) o 20.407,56
Escer | (1o | BV | 22109720 6 CHIP CORRIENTE | #478 | 400218 107.437,56

Nota: informacion extraida de SIGEA del 16/01/202310:23 AM suministrado por-Manuel Atexander Diaz Casas, Asesor Sector
Defensa.

Unavez verificado el suministro de combustible enla vigencia 2022 se evidencié que el dia 22/03/2022 fue
registrado en dos oportunidades a los vehiculos 16-16-0021, 16-16-0045 y 16-16-0017, situacion que fue
cotejada con les vales Nro. 184785, 377374, 377370 emitidos por ia Estacion de Servicio LA VARIANTE,
informacién remitida por {2 Oadministradora EDS. Variante desde @l ' correo electrénico
primaxvariante@autogas.com.co de fecha 19/01/2023 a las 5:19:20 PM; donde el combustible figura
facturado 1 scla vez, como se cbserva en la siguiente imagen del reporte de cuentas:

\ﬁ{;gﬂg@,ﬁﬁg Reporte de Cuentas por Estagion
e -
: Fechd HURNZZFHGE AN Feeha ARIZOZT 0G0 A
b
E Neanbte Diarentiocn Cuents e WaTae tarat frantidad
D Primak Eastilly | DEPARTAMEHTO OE POUCIA METRGROUT ANA *Total $1ISE358,081 7\ (G 120,595
TGTAL 11,157,.256,00 G F20,655°
Primax Varfaste  GEPASTAMENTO DE POUCIA METROFOUT A1tk tToral $3.595.680,00 5 33T.012
TOTAL TIEATEITO0T G301
Tetste PUNTO  GEPARTAMENIQDE POUCA MESROPOUTARA “Tatsl $823.144.06 o 86453
CERD TOTAL $823.144.00 G 865,458
Teeace GEPARTAMIENTCLOL POMGIA METREPOUT AR “Tokal 1893.924,00 6 95,890
AGUACATALA  ‘TOTAL $893,3924,00 G 85.836
i Turses VIRGEN - DEPARTAVEHTODE POLICIA METRIPOITARA Total $636.235.00 G 69,535~
i DELAmERAA TOTAL 1536.255,00 G 53,395
1 TALEE
CrenlaT Entacron T siengesuiv - L Foehainicial TR ey ARty = Yol o PEE - ¥aler ot Precio Walor Total Maysstad i Pradieted - -
ESCETR €TO  Pemar Yarian ATES FZHITOTRAZ 02T AM W a0tY e 223545 G4.003"5010 1D S50 35412 D SEL
s Tesues VEGEMOTTA SIRTe HERIROZT L OTIS AN Tt it WEIM G2S103 AN K202 BiRNSS $220408- SrSEL :
Trrea VIRGEH DELA AT MERIZOTE 41304 KM TIBIEANEL “emosat SO G448 " SROSGI- BITR ST AIRE0H DESEL H
Towaen e 220022 11033 A5 i 2e4r8t 600079230 (AL T 5555 CORGIESRE i
Privvar 230ty tirese VIV TGS PIA THHAED TG 0054t G500 o510 1850 6320A% 144,630 CORRIERTE
Prisiax Yot ot ML LEEAS BATHIS0052 itz 500894 2R AT . 55046 822602 154231 DS
Benen Yarivate tegay AFURE22 B P TGN oty 225801 % 4000530 185550 6HALY 155 M2 GIESEL

De igual manera; en revista realizada a los automotores asignados a la Regional de Incorporacién Nro. 6,
registrados’en los inventarios de‘la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, se observd que los
vehiculos con siglas 16-16-0040, 16-16-0034 y -16-16-0039 y la motocicleta 16-16-0041 presantan
novedades sin su respectivo informe, como se observa a continuacion en'las fotografias:
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Al revisarla documentacion los vehiculos y la motocicleta que presentan novedades, tienen destinacién
propia para RINCO y se @ncuentran asignados de acuerdo a la norma, &in embargo, no hay soporte o
registros de novedades en el formato de Revista Fisica Equipo Automotor 1LA-FR-0007 e insercion de la
informacién almédule de revistas de la aplicacidén SIGEA.

Criterio: 1LA-MA-0001 Manual para la Administracion de los Recursos-'Logisticos de la Policia
Nacional; 1LA-CP-0001 CARACTERIZACION DEL PROCESO LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO; LA-PR-
0019 ESTADISTICA Y CONTROL VEHICULAR, Actividades 18 REALIZAR CONTROL A EQUIPO
AUTOMOTOR Y ACTUALIZAR SIGEA y 19. REALIZAR CRUCE DE INFORMACION DATOS SIGEA VS
SILOG, NTC 150 9001:2015 numeral 8.1 Planificacidn y control operacional. Literal d.

Codigo: 20230120/0303/LA/MLA-PR-0018/2/7/0/8.5.1/SGC/Aldiana.florezv

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCIA
HALLAZGO No. 2

Nivel: Estratégico( ) Tactica( ) Operacional{ X)
Alcance: Administrativo (X) Presunto alcancé disciplinario { ) Presunto alcancé fiscal { )} Presunto/alcancé
penal { )

Proceso: 1DT-CP-0001 Caracterizacion del Proceso de Direccicnamiento Tecnalogico.
Procedimiento: 1DT-MA-0001 Manual del Sistema'de Gestion de Seguridad de la Informacion para la
Policia Nacicnal

LLa Escuela de Carabineros Eduarde Cuevas Garcia, presenta debilidades en ef centrol minimo necesario
paragarantizar la confidencialidad de la informacién, fuga de informacién reservada, fuga de informaiién
intangible, prevencién de posibles atentados encontra de la unidad policial.
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Evidencia.

Durante el desarrollo de |la auditoria, se verificé el cumplimiente al Manual del Sistema de Gestion. de
Seguridad de la Informacion para la Policla Nacional Resolucion 08310-de 28 de diciembre de 20186,
evaluando los procesos contractuales guelse relacionan a confinuacion y al realizar- un’ esiudio
pormenorizado de'los legajos documentales cargados en el Porfal'nico de contratacion SECOP 11, que
por su objeto se hace necesario ‘el'ingreso de personal civil externo (contratistas o terceros) a las
instatacionaes policiales, No se evidencia el debido control para_ el diligenciamiento de los formatos de
confiabilidad v confidencialidad de la informacidn para contrafistas v persohal externo debidamente firmado
por el contratista.\v/o sus trabajadores, \del mismo modo, No se evidencia sl respegtivo control y
acompafamiento a dicho personal givil por parte del funcionario de talento humane de fa unidad, ni por el
supetvisor del contrato, conforme o establece el anexo 9-asi:

Anexo @ RELACIONES CON TERCEROS:

ARTICULO 1. RELACIONES CON PROVEEDOQRES. La Policia Nacional establece los
mecanismos de controf en sus relaciones.con perscnal externo que le provean bienes o
servicios. (Sic.. .} Para lo cual se definen las siguientes directrices:

1. Todos los contratos deben tener claramente definidos los acuerdos de niveles de servicios y ser
contemplados come un numeral de fas especificaciones técnicas.

2. Diligenciar vy firmar el formato $DT-FR-0016 declaracién de confidencialidad y compromiso con
la-seguiridad dg la informacién contratistas ¢ terceros (SIC. . ).

3. De acuerdo al objeto del contrato y al acceso a la informacién-por parte del personal‘externc
estos debén someterse a un estudio de confiabilidad y de ser hecesario estudio dg credibilidad y
confianza.

6. En los grupos de Talento Humano se debe definir una perscna responsable de supervisar el
personal externc, contratista o terceros que realicen labores en las instalaciones. de la unidad
poficial - verificando que se, encuentren debidamente diligenciados los dociimentos como
compromiso con la sequridad de la informacion y exista la documentacion requerida en los pliegos
de condiciones del.contrato {hoja de vida, estudios de seguridad, certificaciones solicitadas en fas
gspecificaciones fécnicas, efc), este funcionaric serd el encarge de coordinar con gl supervisor
del contralo, fa firma por parte delos terceros del actfa correspondiente a las medidas, controles o
politicas de seguridad que se'tiensn en la organizacion.

Por o anterior, se relacionan los contratos ejecutados por la unidad:

PN MEVIL €D 072 2021 Arrendamiento Restaurante E (ACY, .
- e n la-\ verificacién de los legajos
PNMEVIL CD 081 2021 Arrendamiento Cafeteria documentales de los contratos, NG se
PN MEVIL CD 003 2022 Asesoria deinvestigacion evidencia el formate 1DT-FR-0076
Arrendamiento local 1 Edificio Bienestar Declaracién _ dg__Confidencialigad _y
PN MEVIL CD 5062022 cafeteria Compromisc concla“Sequridad de ia
PN MEVIL GD 052 2022 Arrendamiento Local Papelera g’f"rma‘:‘o” Contralistas o Terceros, I
- ol personal que ingresd a las unidades

PN MEVIL CD 043 2022 Arrendamiente Restauranie policiales en ia ejecucién det contraio.

De acuerdo alo anterior, no se evidencio el debido control paracevitar fugas de informacion confidencial o
de caracter reservado (tangible o intangible), del mismo modo, los respectivos registros de ingreso y salida
del ‘personal de contratistas o terceros de las instalaciones poficiales coma actividades de control gue

puedan evitar una. posible materializacion del riesgo RIN 1CS DISEC 005 Posibilidad gue se
materialicen atentados terroristas contra la_inteqridad fisica de los funcionarios, bienes e

instalaciones policiales, aunado a elio, se evidenciaron falencias en el reporte del sistema de informacion
de control de visitantes-SICOVI vigencias 2021 y 2022,0bservando que, los contratistas o personal civil
externo a la institucion poelicial, tenian fecha de ingreso mas no tenian fecha de salida, en otros casos
tienen fecha de ingresc 'y salidas posteriores a'la fecha de ingresaq, del mismo modo, al revisar el libro de
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ingreso y salida delpersonal civil contratista de servicios de aseo se evidencié que desde el 1 de enero de
la presente anualidad no se generan registros de ingreso de dicho personal, asimismo, al indagar si existe
un libro'de registro del personal de contratistas y terceros de las vigencias 2021y 2022 como control de
ingreso como plan de contingencia por fallas en el sistema de informacién SICOVI, no se obtuvo respussta
por parte de la oficina de seguridad de la unidad policial respecto.a lo antes mencionado.

Criterio: Ley 87 de 1993 "Normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del
estado y se dictan otras disposiciones" Art 3 Caracteristicas del Control Interno, 1DT-CP-0001 Proceso'de
Direccionamiento  Tecnoldgico, 1DT-MA-0001 Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la

Informacion parala Policia Nacional, NTC IS0 9001:2015 numeral8.1 Planificacion y control operacional.
Literal d,

Codigo: 20230120/0339/DT/1DT-MA-0001/2/6/Q/8.1.d/SGC/A/john.fernandezr

10. CONCLUSIONES
ESCUELA CARABINEROS ALEJANDRO GUTIERREZ

1. Verificado ef despliegue del modelo de administracion de recursos logisticos y financieros, se
observé que la Escuela de Carabineros Alejandro Gutiérrez, viene adelantando una adecuada
ejecucidn declos siguientes procedimientos: ingresos tesorenia fondos especiales, éjecutar y
controlar asignaciones presupuestales, administrar cuentas por pagar; encontrando razonabilidad
en las cifras que soportan la‘ejecucion presupuestal’de-ingresos y de gastos: De igual forma, se
orientd sobre la adecuads constitucion del superdvit de las dependencias de afectacion del gasto
de ia unidad ejecutora.

2. Seconstatd, que los procesos contractuales se vienen 'desarroliando conforme a la normatividad
legal vigente, cumpliendo‘las diferentes etapas y‘procedimientos establecidos para la adquisicion
de bienes y servicios.

3. Evaluados alestoriamente los ‘controles estandarizados desde el nivel jcentral para los
componentes logistica y abastecimiento, admipistracion de recursos financieros y adquirir bienes
y servicios, no se detectaron desviaciones-en 1a lecucion de los procedimientos.

4. La Escuela de Carabineros Alejandro Gutierrez cumple'y aplica los lineamientos de orden
administrative vy contable; \fealizandc una mejora  continua a los procesos, con el fin de
salvaguardar y proteger el patrimonic instifucional.

5. Evaluados los riesgos identificadas 'y acciones implementadas en la escuela, no se considerd la
posibilidad de sugerir la inciusion de riesges no identificados que afecten la integridad del sistema.

6. Se observé que la'Escuela de Carabineros Alejandro Gutiérrez da cumplimiento a lo establecido
en la Resolucion 08310 de 28/12/2016 "Por la cual se expideel Manual del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion para‘la Policia Nacional”,

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO

7. Verificado el medelo de administracion de recurses logisticos'y financieros, la Escugla de Policia
Carlos Eugenio Restrepo despliega adecuadamente los procescs establecidos.

8. Evaluados los controles estandarizados desde el nivel central parados componentes logistica y
abastecimiento, administracion de recursos financieros y adquirir bienes y servicios, no se detecto
desviaciones en la gjecucion de los procedimientos.

9. Evaluadas la efectividad de las actividades realizadas en la recepcién, almacenamiento,
sistematizacion en los sistemas de informacién de la Policia Nacional, administracién, destinacion
de los bienes y servicios adquiridos; de acuerdo con los lineamientos en la Resolucion 05884 del
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27M2/2019"Por ta cual se expide el manual para la administracién de los recursos dogisticos de la
Palicia Nacional”, se evidencian debilidades en el SIGEA, lo cual se documentd.en 01 hallazgo de
caracter administrativo.

10. Verificado el cumplimiento de la Reselucion 08310 de 28/12/2016 " Por la cual se expide'el Manual
del Sisterna de Gestion de Seguridad de la Informacion\para la Policla Nacional!, $e observé que
launidad viene generando los controles para laladecuada administracion de las politicas de
seguridad de la informacion.

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCIA

11. ‘La Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas, desarrolia el modelo de administracion de recursos
ioglsticos v financieros de manera adecuada.

12. Al evaiuar los controles de los procesos logistica y-abastecimiento, administracion de recursos
financieros y adquirir bienes y servicios, se identificd que la unidad ejecuta dichos controles de
manera adecuada. '

L N
13. Se aplican adecuadamente’ los ligeamientos establecidos referentes a la administracién,
conservacién y control de jos bienes y serviciodadauliridos v a cargo de la unidad, asi mismo, la
actualizacion.de los sistemas de informacién dispuestos para tal fin,

14. Verificades dos procesos contractuales, se evidencia que estos se llevan a cabg conforme a la
normatividad legal vigents, cumpliendo las diferentes etapas y procedimientos establecidos para
la adquisicidn de bhienesy servicios.

15. Evaluados os riesgos identificados, no se considera necesario 1a inclusion de riesgos que afecten
la integridad del sistema. :

16. Verificade los lineamientos establecidos enla resolucién nro.£8310 de 28/12/2016 “Por lacual'se
expide el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la\informacion para la Poligia Nacional”,
se identificaron debilidades en el cumplimiento de los mismos, o cual dio lugar a un hallazgo.

11.- RECOMENDACIONES
ESCUELA CARABINEROS ALEJANDRO GUTIERREZ

1. ‘Mantener la articulacion y coordinacién permanente con a la unidad ordenadora del gasto, para
garantizar la adecuada ejecucion, control y-gestién de las actividades y procedimientos asocizdos
a los procesos de logistica y abastecimiento, administracién de recursos financieros y adquirir
bienes y servicios.

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO

2. Fortaiecer las instalaciones del Armerillo de la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, para
lograr un total ajuste acorde alo establecido en el manual logistico de la Palicia Nacional.

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCIA

3. Se recomienda crear los mecanismos y/o estrategias necesarias, para que el parsonal policial
gonozea los procesos y procedimientos que continuamente se actualizan por parte de los duefios
de proceso, de acuerdo con las funciones y actividades que se desarrolian.

4. Continuar con el trabajo proactivo'eén cuanto al almacenamignio, control y bajas dellos elementos

en‘custodia y actualizacién de los sistemas dispuestos para dicho fin, gue permitan asegurar la
veracidad de la informacion en tiempo real.
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Nota: El informe es suscrito por el auditor lider; asi mismo, se entiende avalado en su competencia y
responsabilidad por los auditores de la Oficina de Control Interno 'que participaron dela misma y que no

aparecen suscribiendo el presente!

Lo anterior, segln falabor adelantada por el \eguipo auditor.

Atentamente,

~ :\&umu\nrﬁgﬁwmw

Coron
Jefe Oficing

IMMY|J. BEDOYA R

MIREZ
de Control intarno

Administraddr policial T. P. 8526

Carrera 59 26-21 CAN, Bogota
Teléfonos 515 9033
ocint.graud@policia.gov.co

www.policia.qov.co
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