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A. INTRODUCCION

En cumplimiento a la Ley 1474 del julio 12 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica”, El Departamento de Policia Valle, elabora anualmente la Estrategia de
Rendicion de Cuentas, la cual se encuentra en el Plan Anticorrupcion y de Atencion a los Ciudadanos.

La rendicion de cuentas implica acciones de informacion y de didlogo, que permitan mejorar la
confianza y se genere un valor publico, mediante espacios que permitan a la ciudadania relacionarse
con el quehacer misional contribuyendo a los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad, en el marco de una cultura de acceso a la
informacidn publica, gestion transparente y oportuna

Por tanto, para el afio 2021 el Departamento de Policia Valle, realizb enormes esfuerzos por garantizar
la Convivencia y Seguridad Ciudadana en la jurisdiccion, a través de diferente planes preventivos que
permitieron tener un acercamiento con la comunidad, alertando sobre las diferentes modalidades que
utiliza la delincuencia en sus actos criminales, para evitar que fueran victimas de hechos punibles, asi
mismo se generaron estrategias operativas, dando uso adecuado de los recursos suministrados por
el estado, en pro del restablecimiento del orden y garantia de los derechos y libertades publicas,
demostrado en las diferentes actuaciones de nuestro personal policias, demostrando compromiso y

profesionalismo.




POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

e’ L\

4 AN AN N
| SER POLICIA

B. CONTEXTO

El Departamento de Policia Valle presentara los resultados de su gestion realizada en los 37
municipios y 401 corregimientos durante la vigencia del afio 2021, donde se atendieron cada uno de
los motivos de Policia conocidos por los funcionarios de la institucidn y los requerimientos realizados
por la comunidad, garantizando la Convivencia y Seguridad Ciudadana de su poblacién que es de
aproximadamente 1.907.482 habitantes, en un territorio de 20.207 KM? conllevando un aporte
significativo al cumplimiento de las metas misionales de la institucion.

Dentro de los temas sobre los que la unidad va a rendir cuentas, tenemos los siguientes:
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crimen y reduccion
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C. AVANCES Y RESULTADOS DE LA GESTION

HORIZONTE

AUDIENCIA PUBLICA Del Plan
DE RENDICION DE ‘ Estratégico
CUENTAS Y Institucional

9,

. 7 NA b
\&570sy PATRZ

Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana

48.683

Comportamientos contrarios N, g

a la convivencia atendidos

mediaciones policiales

diarias promedio

Casos de Aplicacion del Art.
1 5~059 27 del CNSCC

Que permitieron la reduccion en:
- 493 Casos de Lesiones
-2.643 Casos de lesiones por rifia

yactando positivamente la vida e integridad

Fuente: Informacién suministrada por el Equipo Implementador del CNSCC - DEVAL, vigencia 2021




Disminucion del

-20% §

Siniestralidad Vial
262 Casos

Disminucién del

-10% §

Muertes en
Accidentes
70 Casos

Disminucion del

21% §

Lesiones en
Accidentes
310 Casos

-9

Reduccion
Nifos, nihasy adolescentes
victimas de delitos

114

Capturas y aprehensiones
por delitos contra ninos,
ninasy adolescentes

2.188

Acciones de prevencion
61.307 beneficiados
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Crear el Camino mas Seguro es
Responsabllldad de Todos

< PoiicinN

| Illm:clﬁn n-;.u':ransnn v nansnone -3

£ '

lades de brevencigh‘ PP Benchi
oy gente

270 ' 42334

Fuente: Informacién suministrada por la Seccional de Transito y Transporte DEVAL, Vigencia 2021
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1,000

Arboles sembrados

0,4 Tonelada

Residuos posconsumo
recolectados

338

Acciones de prevenciéon
1980 beneficiados

84

capturados por
Delitos ambientales

Fuente: Informacién suminisirada porla Seccional de Prolecciony Servicios Especiales DEVAL Vigencia 2021

01 Proyectos Productivos
Con 15 Beneficiados

02 Frentes de Seguridad
Rurales Activos

45, Campanas educativas

de convivenciay seguridad

33. Patrullajes Rurales
Montados

298. Patrullajes Rurales
Motorizados

04. Encuentros comunitarios

26. Censosa fincas
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Proteccion en derechos
humanos y Poblacién en 341
Situacion de Vulnerabilidad Actividades de atencion

Lideres sociales y defensores de derechos
humanos, poblaciones LGTBIQ,
frabajadoras sexuales, afrodescendientes,
raizales, palanqueros, indigenas

5.485

Policias capacitados
en Derechos Humanos

640

Capacitacionesen
proteccioén a la mujer,
familiay género

o gente

Participacionen 150
escenarios de Derechos Humanos
Fuente:Informacié

n suministrada por Derechos Humanos DEVAL, vigencia 2021

Salvaguardando a los
lideres Sociales

Investigaciones asignadas
a la Policia Nacional
Cuempoelite

37,576

indice de esclarecimiento de
las muerte a lideres sociales

01

Capturas

03

Expedicionesde
orden de captura
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HORIZONTE

AUDIENCIA PUBLICA .
DE RENDICION DE ‘ Estratégico
CUENTAS 5 Institucional

N/
P A

7'051 Vehiculos

Capturas Todos e -4 3 \ ' & = Recuperados
los Delitos " f

333 el amer v [, 1,076
Capturas o | 'R B Armas de Fuego
Homicidas p: ' b |7 e, /1 - Incautadas

224 L 63 SR Saadio il 5, 746
Homicidios P 1 Allanamientos
Esclarecidos ' o o 7 W B RO G Realizados
- ." s - 7 ‘I >‘.
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Mejorando la seguridad
de los Vallecaucanos

; Casos de hurto a
residencias
-703
Casosde S g
Lesiones oo
Comunes
Casos de

hurto a comercio

Reduccidn del
Hurto Pirateria

| Parala

: | i fr gente

82

Operaciones

en promedio
mensual

85 7

Ejecutadas

Operacionales Actores total capturas

Fuente: Centro de Informacion Estratégica Policial Seccional DEVAL, Vigencia 2021




POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

e’ L\

4 AN AN N
| SER POLICIA

Lucha contra el frafico
248

Expendios de estupefacientes
erradicados

445 Allanamientfos : ) B

332 Capturas : ' P —== it _

-I 2 Adolescentes '
aprehendidos
Armas de fuego

98 incautadas

En tu Vida y Tu comunidad no hay
espacio para las Drogas

Fuente: Informacién suministrada por la Seccional de Investigacién Criminal DEVAL Vigencia 2021

53.468 kilogramos

Marihuana incautada

4.400 kilogramos

Cocainaincautada

g o

699 kilogramos

Base de Coca Incautada

«@®» | ineq 1 67

"= nacionalantidrogas

Capturados por Extraditables
estupefacientes

POR UN TERRITORIO LIBRE DE DROGAS

Fuente: Informacién suministrada por la Seccional de Invesfigacién Criminal DEVAL, vigencia 2021
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o gent Esirategiel =cjjfe) |
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& Casos de Hurto

a Celulares
ﬁﬂ

286

Celulares
incautados

222

Celulares
recuperados

3o A Capturas por
Tus bienes son una prioridad el delitode
institucional 193 hurtoa

celulares

Hurto a Celulares:

Casos de extorsion
resueltos

1,2 o5

.I Durante el

ano
Rescates
Capturas Capturas
secuestro extorsion

Mas de$ 550,000,000
millones de pesos 3  Bandas

, ; desarticuladas
Cuantias evitadas

Fuente: informacién suministrada por el Gaula Valle del Cauca, vigencia 2021
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Municipios con mayor
numero de registros

35 A denunciar!
" Giarios promedio. g (@) JW 7 ghmlF 1
4.2% ‘

se convirtieron oo Y X7 987 Tuic
en noticia criminal , uiua

2532 Palmira

Respuesta
investigativa de

1 a 2 dias

91 7 Buenaventura

652 Buga

Cobertura a nivel departamento
del 100% con 37 municipios

Fuente:Informacién suministrada por la Seccional de Investigacion Criminal DEVAL, Vigencia 202

FISCALIA

HORIZONTE

AUDIENCIA PUBLICA Lyl
DE RENDICION DE ‘ Estratégico
CUENTAS Institucional




406

Encuentros
Comunitarios

68

Frentes de
Seguridad creados

664

Frentes de
Seguridad Activos

388

Consejos de Seguridad
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Parficipaqidn §
Ciuddddg‘%f '
117

]
)

Campanas de educacion
268.845 Participantes

Fuente: Grupo de PrevenciényEducacion Ciudadana DEVAL, vigencia 2021

Gestidn Territorial 167

- = Comités
=3 territoriales
de orden publico

88

Proyectos
ante las
entidades
territoriales

JORNADAS PLAN DESARME CON
7.427 pARTICIPANTES

P |

& 3]

Visitas de
acompanamiento
realizadas

Recursos gestionados ante
entidades territoriales

Fuente: Informacién suministrada por Gestién Territorial DEVAL, vigencia 2021
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1.408

Peficiones, \
quejas, reclamos, : ﬁ.ﬂ,.gj‘

reconocimientos del }5’ ¥ ‘.ju ' | 1 o &

servicio policialy " '!"" v
arfgg»

sugerencias S 2 : "-'"R,-,'}ﬁ';'\f;??. j—»
y Escuchar alCiuddd
- “Nuesiro.compromiso”

04 19

Sugerencias Felicitaciones

Fuente: Informacion suminisirada por Atencién al Ciudadano DEVAL vigencia 2021

500

Peticiones

71 1 114

Quejas Reclamos

AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE
CUENTAS

administrativa
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164

Oficiales

1.285

Suboficiales y mandos
Nivel Becutivo

2.947

Patrulleros

9

Integrantes 2021 Agentes

526

Auxiliares de Policia

72

Participacion Mujeres en No Uniformados
10% de la mujer 955 El Departamento

Fuente: Informacion suministrada por el Grupo de Talento Humano DEVAL. vigencia 2021

estimulos e
incentivos

817

Condecoraciones
y menciones
honorificas

3483 (m R |-

Policias y beneficiarios ' l
atendidos en 790
programas y servicios Capacitados en | SistemaTdctico
de bienestar CNsCC Bdsico Policial

Fuente:Informacién suministrada por el Grupo de Talento Humano DEVAL. Vigencia 2021

9 14

Afrodescendientes Indigenas Mulatos Raizales

Programas académicos
educacioén formal 9210 Graduados
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Nuestro con la
Institucional

283
et 247
Fallos
responsabilidad

22 4.876

Absoluciéon Sensibilizados
e 153
225 res?o”:sscbilidad

Archivo

S 14.779.279.750,64
Asignacion 2021

$ 341.550.000

Convenio Interadministrativo
CELSIA S.A

$365.396.000 “Trabajando con austeridad,

Apoyo Gobernacién e X
(alimentaciény elementos de Gporfdndo a la Eficiencia.”
Bioseguridad Fuente: Informacién sum

ministrada por la JEFATURA ADMINISTRATIV DEVAL. vigencia 2021
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Renovando Nuesiras
Capacidades Logisticas

Porun Valorde:
e 0* $2.185.168.732.00

{02 MOTORES FUERA DEBORDA
Parala
oy génite

| 01 TANQUETATRANSPERSONAL | Milones de pesos

Computadores de mesa

RO}

I} Office
Professional
Brotesots

Licencias
Software Office

afe]alafalalal

Impresoras

Instalacién y puesta en marcha
CCTV Municipio de Dovio

$

.’ L\

SER POLICIA

240

Automotores

Porun Valorde:

$5.781.264.923,97
(ALDEPARTAMENTO

POR ENTIDADES Millones de pesos
TERRITORIALES

Porun Valorde:
$1.216.932.529,49

Millones de pesos

Elementosde
proteccion balistica
123.577
Municiones
228
Accesorios

$ 657.700.000

millones de pesos
En mantenimientos a Instalaciones Policiales
(ALCALA, OBANDO, GAULATULUA, SETRA,
COMANDOY VIVIENDA FISCALES)

T Fuente:Informacién suministrada por el Grupo la Jefatura Administrativa DEVAL. Vigencia2021

Transformador Energético
ara la Instalaciones
Policiales Comando DEVAL

$75.000.000

Instalacién de Alarmas
Comunitarias 110

$1.926.000.000

Cdmaras de Reconocimiento
Facial Segunda Etapa Ceges

$
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Defensa Judicial
i\stiiucional

167

105

A Favor

-
6 2 [ Fuente:lnformacion suministrada por la Uridad de Defensa Judicial DEVAL vigencia 2021

En contra

fige ° . . ° o 1
Si quieres paz, trabaja por la justicia
Papa pablo VI

AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE
CUENTAS




POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

SER POLICIA

Reconocimientos

Reconocimiento
Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabagjo ‘ |
Deparfamento de |t ool A
Policia Valle en el

—_——————————————— e de comoc W = LAl
Reconocimiento en el Seminario taller de Seguridad y Salud en el Trabajo llevado a cabo en el mes de

noviembre en la ciudad de Popayén.

Una en contacto con la

P lizad ito:
o ersonalizado y escriio Vidual

Oficina de Atencidn al Ciudadano

www.policia.gov.co
lineadirecta@policia.gov.co

38 Puntos de Atencién al ciudadano

85 Buzones de sugerencias

01 Centrode conciliacion

O Linea de transparencia
institucional 166
Loe . Linea de orientacion a mujeres
Telefonlco. @ victimas de violencia 155
Lineas gratuitas 2 = 5 :
: a nivel nacional: Lineas fijas: i @ Linea 165 para prevencion y
Q C denuncias de secuestro y extorsion
01 8000 910 600 8981234 L)
01 8000210112 c Linea 167 nacional antidrogas

Linea #767 de seguridad vial

n Policia Nacional de los Colombianos I@l Policiadecolombia ’ @PoliciaColombia n Policia Nacional de Colombia

D. ESCENARIO DE LA RENDICION DE CUENTAS

La Rendicién de Cuentas del Departamento de Policia Valle se llevara a cabo el dia martes 29 de

marzo de 2022, a las 09:00 a.m. de manera presencial, en el Teatro Materon, ubicado en la Cra. 29
No. 30 - 40 del municipio de Palmira Valle.
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E. CONCLUSIONES

El Departamento de Policia Valle contribuye a las politicas de gestion y desempefio institucional
relacionadas con Servicio al Ciudadano, Racionalizacidon de Tramites, Participacion Ciudadana en la
Gestion Publica, Transparencia y acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcién; por lo
tanto con cada una de las PQR2S que resulten de este evento tan importante, se estableceran
estrategias para el mejoramiento de la atencion que se brinda al ciudadano y asi fortalecer el derecho,
en aplicacion de los principios de transparencia, eficiencia administrativa y cero tolerancia con la
corrupcion, en consonancia con Pacto por la Legalidad.




