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i, INTRODUCCION SomosuNo

La Plata es un municipio Colombiano localizado en el
suroccidente del departamento del Huila. Esta ubicado
en las estribaciones de la Cordillera Central banados
por las aguas de los rios Aguacatal, la Plata y Paez. Su
extension territorial de 854 km?2, su altura de 1118
metros sobre el nivel del mar y su temperatura
promedio de 23 ©C. Es el cuarto municipio mas
poblado del departamento del Huila, después
de Neiva, Pitalito y Garzon. Es considerado como
puerto de conexion con el departamento del Cauca.

Cuenta con una poblacion de 67.220 habitantes de
acuerdo con proyeccion del DANE para ano 2019. Hace
parte de la region Suroccidente del departamento del
Huila. Su actividad economia se basa en la produccion
agricola siendo el arroz, cafe, platano, cacao, maiz,
cafna, frijol, papa; y algunos frutales como lulo, tomate
de arbol y mora (Los cultivos de mayor produccion).
Ademas la ganaderia, el sector pecuario y los servicios
turisticos son sistemas productivos importantes del
municipio.

Es conocido como la "Villa de San Sebastian de La
Plata" y tiene como apelativo «Paraiso Folclorico del
Huila» por ser un territorio que cuna de las tradiciones
propias del Huila en cuanto a musica y bajlg
especialmente de bambuco.
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72 GENERALIDADES  somos ropos

El senor Coronel Harold Mauricio Barrera Gantiva
Comandante de Departamento de Policia Huila,
extiende la

invitacion a la participacion de la “Mesa de Dialogo”
virtual con enfoque en Derechos Humanos y Paz del
Departamento de Policia Huila, la cual tendra lugar el
dia 28 de mayo del

2021, a las 10:00 horas, dirigida hacia los diferentes
grupos de valor e interés del municipio de La Plata Huila,
“autoridades Politico-administrativas”, agremiaciones, redes
de apoyo y participacion y lideres sociales.

El desarrollo de la actividad se realizara a través de la
transmision en vivo por medio de Microsoft Teams, desde
la sala de juntas del comando del Departamento de Policia,
ubicado en el Kilometro 2 Lote G12 Parque Industrial
Palermo.



GENERALIDADES SOMOS UNO

SOMOS TODOS

Su participacion es muy valioso para nosotros, los invitamos
a diligenciar su asistencia a traves del siguiente
link:https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?i
d=ct6t7x8Kq0-

6P6CCaQHT9o0NMbwOVhRVAkshFiHTylIkSUQIU2V1A3NFV
CRFZZTk5SMDVIWjhUWVVHWi4u

Asi mismo, podra incorporar sus preguntas a traves del
siguiente

link:https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=
ct6t/x8KqO0-

6P6CCaQHT9o0NMbwOVhRVAkshFiHTylkSURUS50UjUxVIg2V

EtTNU82MOXxWNFJYQURDSS4u proposito de ser resueltas de
acuerdo a lo estipulado Ley.



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ct6t7x8Kq0-6P6CCaQHT9oNMbw0VhRVAkshFjHTyIk5UQlU2V1A3NFVCRFZZTk5SMDVIWjhUWVVHWi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ct6t7x8Kq0-6P6CCaQHT9oNMbw0VhRVAkshFjHTyIk5URU5OUjUxVlg2VEtTNU82M0xWNFJYQURDSS4u

ENFOQUE DE DERECHOS ... ¢

g HUMANOS Y PAZ SER POLICIA

Modelo de Construccidon y Paz

‘ Comités Territoriales de Justicia
Transicional Municipal.

a Policia Nacional tiene implementado
en el municipio de La Plata el Modelo
de Construccion de Paz, con el
proposito de mantener y asegurar
condiciones de convivencia y seguridad
ciudadana a través de coordinaciones
interagenciales y la participacion vy
transformacion de conflictos sociales Charlas en temas de derechos

con los sectores vulnerables en esa Humanos al personal policial de la
localidad. Estacion de Policia la Plata.

‘ Subcomité de Prevencidn,
Proteccion y Garantias de NO

Repeticion.

O
2
e

c

()

>

)

| -
o.

‘ Consejos de Seguridad Municipal

ESPOV - Estrategia de Proteccion a Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad

El Departamento de Policia Huila dispuso en el municipio de la Plata — Huila el
nombramiento de un (1) promotor de Derechos Humanos como enlace entre Lideres,
Defensores de Derechos Humanos, con el propdsito de garantizar las condiciones de
seguridad y convivencia ciudadana requeridas por las personas, grupos y comunidades
en el ejercicio del activismo social y |la defensa de los Derechos Humanos.
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4, TALENTO HUMANO SOMOE ONO

SOMOS TODOS

Incentivos al personal 67

Felicitaciones

Menciones
B B Honorificas

Reconocimientos §2

Permisos

'S Campaiias

24» Horas o Accidentes

Se ha realizado la entrega de l@g865

elementos de bioseguridad para prevenir el
COVID-19 al personal policial.

Departamento de Policia Huila



5 CAPACIDADES LOGISTICAS _somosuno

SOMOS TODOS

COMUNICACIONES

Radios de 4 1

comunicacidn

PDA 6

PARQUE AUTOMOTOR

Camionetas 10
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PREVENCION Y EDUCACION N
CIUDADANA SOMOS UNO

SOMOS TODOS

De acuerdo a la Politica Marco de Convivencia y Seguridad,
la Prevencion es uno de los enfoques primordiales para el
fortalecimiento de la seguridad integral, que busca
impactar las problematicas asociadas a conductas delictivas
qgue afectan la convivencia, cuyo objetivo es promover el
respeto hacia las normas d convivencia, como eje orientador
del comportamiento ciudadano en los espacios publicos vy
privados; en el municipio de |la Plata se han realizado 84
campahas impactando a 2328 ciudadanos

Contra el Covid-19 Contra el
homicidio

Contra la Violencia de 20 84 9 ViolefnciaI
s - intrafamiliar
BENETO CAM PANAS,DE
PREVENCION
Contra la extorsién “Yo no @ @ Contra el hurto a celularesy a
Pago, yo denuncio”. personas
2,328
PERSONAS
Contra el consumo y trafico de @ SENSIBILIZADAS @ Contra el hurto a
estupefacientes comercio

: : @ Contra lesiones
Contra el hurto a residencias ‘ @ personales

Departamento de Policia Huila



[ PROGRAMAS SOCIALES  Juove
A

PROGRAMA “JOVENES jA LO BIEN!”

Estrategia de participacion ciudadana resultante de la alianza entre
instituciones Educativas, Profesionales o Técnicas y la Policia Nacional,
articuladas con Entidades Gubernamentales y Sector Empresarial, con el
propdsito de ofrecer a los jovenes y sus familias segun sus realidades vy
aspiraciones, formacion integral en los barrios que les permita tener una vida
laboral util a la sociedad.

Los Buat Piscicultura TOTAL
4 I_DSIBUH“ BENEFICIADOS
/ 0s A .
vicultura 38 VALOR
/ PANDI LADAS Juan Bolo e l
I_DS 23 s 19M|LLONES

% PROYECTOS .
3 Porcicultura

PATROCINADORES DEL PROGRAMA:
Fundacién PROPAL - CONFACUCA - ZONA FRANCA - SENA - Alcaldia Puerto Tejada

RED DE PARTICIPACION CiVICA

Uno de los mecanismos de comunicacion permanente entre los Representantes de la

Sociedad Civil, los Gremios, las Empresas e Instituciones y la Comunidad con la Policia
Nacional para el intercambio de informacion, en la busqueda de prevenir, anticipar y

controlar la ocurrencia de diferentes delitos, son las redes de participacion civica, de las
cuales se tiene creada en el municipio de Puerto Tejada el GREMIO DE TAXISTAS.

GREMIO TAXISTAS

20
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Actividades de prevencion

Actividades de fortalecimiento

° Actividades

Encuentros comunitarios — 32
participantes

Fortalecimiento a los frentes de seguridad — 63 participantes

Actividades grupo civico infantil y juvenil — 48
Integrantes Departamento de Policia Huila




¥/ ESTRATEGIAS OPERACIONALES ( oVosuno

PLAN CHOQUE Y 100 DIAS LIBRES DE DROGAS

Estrategia de la Policia Nacional, que busca la identificacion de expendios vy
estructuras dedicadas al delito de microtrafico en el municipio de La Plata, a
través de planes preventivos, operativos y de control que logren contrarrestar este

delito.
Actividades de control y disuasion

137 —

|_l Planes frente al

Planes frente al .
hurto de vehiculos

delito de
homicidio

Planes frente
al delito hurto Planes hurto a planes contra el
a motocicletas personas microtrafico

Estrategia de intervencion Y coordinacion interinstitucional, que
busca impactar en la zona rural y aquellos lugares afectados por el
delito de homicidio, ofertando con el componente de participacion
ciudadana, prevenciéon y control, la vinculacion de la comunidad
\ durante jornadas de esparcimiento, campanas en prevencion al
delito, jornadas de conciliacion y mediacion policial, la entrega de
volantes y dinamicas con los Nifios, Nifas y Adolescentes, en
prevencion al reclutamiento y abuso sexual.

INTERVENCION RURAL

AISEC - ANALISIS INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Es una herramienta que permite comprender las problematicas y fendmenos criminales a partir de
la priorizacion y focalizacion de delitos, contravenciones y riesgos sociales, los cuales permiten
articular las capacidades institucionales, para de esta forma dirigir y operacionalizar los planes de
trabajo de acuerdo a 3 lineas planteadas:

@ VIGILANCIA Y CONTROL k PARTICIPACION CIUDADANA & INVESTIGACION CRIMINAL
//\\

S/ \\, D EINFA - estrategia de Proteccion a la Infancia y
2021 /@M Adolescencia
\\ J

N ~
~—~
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: RESULTADOS
OPERACIONALES SOMOSTODOS

Capturas 116

Vehiculos Recuperados 4

Armas de fuego incautadas 16

Droga incautada 579 Kg

(Cocaina, base de coca, bazuco)

™ Mercancfa incautada 93
Valor en pesos § 461 millones

" Mercancia recuperada 7  casos
Valor en pesos 4 millones

RESULTADOS DE MAYOR IMPACTO 2021

i

S 3
> il €3

05 de febrero de 2021 [3 de marzo de 2021 |6y 16 de abrilde 2021

BOPOR captura de 03 personas paor el delito - Desarticulacitn “LA LIBERTAD", captura de 0B E‘Afeutacic’m AL-r “Dagaberto Ramos”, captura

de Trafico, fabricacion o porte de PErSOnas por el delito de Trafico, fabricacion |8 08 Integrantes y la incautacion de 0B

estupefacientes y la incautaciin de 3958 0 Porte de estupefacientes y la incautacian de | fusiles. 0 mini UZI, 7 Pistolas, 4 granadas, 23
Bramos de Marihuana . 1047.3 Gramos de Marihuana, Cocaina. proveedores y 2134 cartuchg

Departamento de Policia Huila



Aplicacion
CNSCC SOMOS TODOS

TOTAL ‘fi a“’ TOTAL COMPARENDOS A

| D COMPARENDDS - wqq o  LAEMERGENCIA ]
, ’ N SANTARA COVI 194

>
(8] ]

COMPORTAMIENTOS MAS RECURRENTES

Articulo . 27 — N° - 6 - portar armas elementos 199
cortantes punzantes o semejantes

Articulo . 35 = N° - 2 — Incumplir, desacatar
desconocer e impedir la funcion o la orden de policia. 133

Articulo . 140 — N° - 8 - Portar sustancias prohibidas en
el espacio publico 41

Articulo . 27 — N° -1 - Reiir, incitar o incurrir en
confrontaciones violentas que puedan derivar en 14
agresiones fisicas.

Articulo . 27 — N° - 7 - Portar armas neumaticas, de M
aire, de fogueo.

MULTA BENERAL TIPD | i TESTRICCIR -
DEL BIEN
MULTA GENERAL TIFD 550
ACTIVIDAD e
MULTA GENERAL TIPD 1 0 PEDAGOBICA
MULTA GENERAL TIPD i 7k
143 TEMPORAL DE LA
U ACTIVIDAD

soco NACIONAL

oe POLICIA v
| CONVIVENCIA

Para VIVir en paz

NG
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1 O G.es.tlon . Sl:ﬁgétko
= Administrativa SOMOS TODOS
[ Proyectos Presentados ]
\ \
Alimentacitn S 15.000.000
) -
""""""""""""""""""""""""""""" Hospedaije y Alojamiento S 20.000.000
6 ? C
| Proyectos Pago de Recompensas  § 15.0000.000
presentados y
aprobados en Comité Mantenimiento de Instalaciones $ 100.000.000
‘de orden Publico, los [
cuales se encuentran Componente Logistico § 50.000.000
ch - Proceso el Y pe———— T
“ejecucion. |

Aprobado mediante Comité de Orden Publico | 4

i i ; POLICIA NACIONAL
_No.04del 23 de Diciembre del 2020. | DE COLOMBIA

Departamento de Policia Huila



ESPECIFICACIONES DEL EVENTO S;&'\g‘;STL(’)NDOOS

El Departamento de Policia Huila, quiere vincular a la

presente mesa de dialogo a los diferentes grupos de valor e
interés del municipio de La Plata Huila, “autoridades politico

administrativas, agremiaciones, redes de apoyo 'y
participacion y lideres sociales”.

La mesa de dialogo se realizara el dia 28 de mayo de 2021, de
manera virtual desde la sala de juntas del Departamento de
Policia Huila

A Se realiza la convocatoria a partir del dia de hoy 14 de mayo de
2021, a las partes interesadas

A Los temas a tratar corresponden a la vigencia 2021 (01/01/2021
al 10/05/2021).

A Se contara con un espacio destinado a la participacion de la
ciudadania, o a través del link

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id
=ct6t/x8KqO0-
6P6CCaQHT90NMbwOVhRVAkshFiHTylkSURU50UjUxV|

g2VEITNUS2MOXWNFEYQURDSS4u

Departamento de Policia Huila
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